ritids
anken

ARSMOTESHANDLINGAR

24 maj 2019, k. 14.30
Elmia, Jonkdping



Innehallsférteckning
Foredragningslista

Bokslut med bokslutskommentarer
Verksamhetsberittelse

Faststdllande av medlemsavgift 2019:1
Verksamhetsplan 2019:2

Budget 2019:3

Proposition 2019:4 stadgedndring

Bilagor
Nuvarande stadgar
Utredning — Musikinstrument i Fritidsbankens sortiment

ritids
anken



ritids
anken

FOREDRAGNINGSLISTA

V0NN AW —

SwN—O

5.
6.
I7/.

8.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

Arsmétets dppnande
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BOKSLUT MED BOKSLUTSKOMMENTARER

Fritidsbanken Vdrmland Sida: 1(1)
802496-1289 Resultatrapport Utskrivet: 19-01-01

Prelimindr 09:37
Rékenskapsar: 18-01-01 - 18-12-31 Senaste vernr: 41

Resultatenhet: Hela féreningen
Period: 18-01-01 - 18-12-31

Perioden Ackumulerat
Rorelsens intdkter mm
Nettoomsittning
3680 Oresutjimning -0,11 -0,11
3740 Erhallna fondmedel 600 000,00 600 000,00
3750 Gévor 377,00 377,00
S:a Nettoomséttning 600 376,89 600 376,89
Ovriga rorelseintikter
3989 Ovriga erhillna bidrag 180 000,00 180 000,00
S:a Ovriga rorelseintikter 180 000,00 180 000,00
S:a Rorelseintdkter mm 780 376,89 780 376,89
Rorelsens kostnader
Raévaror och férnddenheter mm
4115 Studiebesok -792,00 -792,00
S:a Révaror och fornddenheter mm -792,00 -792,00
Bruttovinst 779 584,89 779 584,89
Ovriga externa kostnader
5301 Arsméteskostnader -1400,57 -1 400,57
5420 Programvaror -5254,38 -5254,38
5421 Registreringsprogram -300 000,00 -300 000,00
6230 Datakommunikation -5 865,29 -5 865,29
6570 Bankkostnader -1 609,50 -1 609,50
S:a Ovriga externa kostnader -314 129,74 -314 129,74
Personalkostnader
7011 Kostnad for DK -137 827,45 -137 827,45
7331 Bilersittningar DK -7 014,48 -7014.,48
7401 Ovriga personalkostnader DK -27 294,96 -27 294,96
S:a Personalkostnader -172 136,89 -172 136,89
S:a Rorelsens kostnader inkl rdvaror mm -487 058,63 -487 058,63
Rorelseresultat fore avskrivningar 293 318,26 293 318,26
Rérelseresultat efter avskrivningar 293 318,26 293 318,26
Rorelseresultat fore finansiella intdkter och kostnader 293 318,26 293 318,26
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader 293 318,26 293 318,26
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt 293 318,26 293 318,26
Resultat fore skatt 293 318,26 293 318,26
Beriknat resultat 293 318,26 293 318,26
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Tjanster

Foreningen har tva heltidstjdnster som finansieras med medel fran Riksidrottsférbundet, RF.
Varmlands Idrottsférbund dr mottagare for medlen och har arbetsgivaransvaret men
Fritidsbanken disponerar tjansterna. For 2019 finns en fortsatt finansiering fran RF for tjansterna
med 2 miljoner, men en arlig nedtrappning paborjas och fér 2020 erhalls 1,5 miljoner och 2021
erhdlls | miljon. Det innebdr att andra medel maste tillskjutas for att bibehalla samma
verksamhet.

Forsakring och serviceavgifter
Varmlands Idrottsférbund administrerar fakturering av serviceavgifter som tdcker kostnaden for
forsakring samt drift och underhdll av utldningssystemet.

Kommentarer till Fritidsbanken Varmlands bokslut

Storsta delen av de medel som kommit in dr dronmarkta for respektive dndamal. 600 000 har
erhdllits fran Kronprinsessparets stiftelse. Av dessa medel har 300 000 anvénts for att ta fram ett
gemensamt utldningssystem. Resterande belopp kommer att anvdndas till att vidareutveckla
utldningssystemet. 50 000 erhélls i prispengar vid utmarkelsen fran SHINE.

Medel frdn Vdrmlands ldns landsting for del av distriktssamordnares kostnader har erhallits och
anvdnts under aret.

Foreningens ovriga utgifter har till stor del bestdtt av drsavgifter for licenser, domaner och
bankavgifter.

Fritidsbanken Virmland Sida: 1(1)
802496-1289 Balansrapport Utskrivet: 19-01-01

Prelimindr 09:37
Rikenskapsar: 18-01-01 - 18-12-31 Senaste vernr: 41

Resultatenhet: Hela foreningen
Period: 18-01-01 - 18-12-31

Ing balans Period Utg balans
TILLGANGAR
Omsittningstillgdngar
Kassa och bank
1920 PlusGiro 130 868,18 293 318,26 424 186,44
S:a Kassa och bank 130 868,18 293 318,26 424 186,44
S:a Omsittningstillgangar 130 868,18 293 318,26 424 186,44
S:A TILLGANGAR 130 868,18 293 318,26 424 186,44
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital
2010 Eget kapital -130 868,18 0,00 -130 868,18
S:a Eget kapital -130 868,18 0,00 -130 868,18
S:A EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER -130 868,18 0,00 -130 868,18
BERAKNAT RESULTAT*** 0,00 293 318,26 293 318,26
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Revisionsberdttelse

for Fritidsbanken Varmland (802496-1289) 2018.

Undertecknad har granskat foreningens rakenskaper for tiden 2018-01-01—
2018-12-31.

Redovisningen &r val utférd och alla ekonomiska handelser verifierade.

Revisionen har inte gett anledning till anmarkning och darfér foreslar jag:

e attresultat- och balansrdkningen faststalls
e att styrelsen beviljas ansvarsfrihet for ar 2018

Forshaga 2019-01-28

C 4 /QW;

Bertil Hageli
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Revisionsberattelse

For Fritidsbanken Varmland (802496-1289) 2018

Undertecknad har granskat féreningens riakenskaper for tiden 2018-01-01-
2018-12-31

Revisionen har inte gett anledning till anméarkning och darfor féreslar jag:

= att resultat och balansrakningen faststalls

» att styrelsen beviljas ansvarsfrihet for ar 2018

Viastra Frolunda 2019-03-06

’)

. o 5 & - ,
S, (=27

Asa von Essen
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VERKSAMHETSBERATTELSE FOR AR 2018

Styrelsen for Fritidsbanken Varmland avger hdrmed féljande berdttelser for verksamhetsaret
2018.

Styrelse
Styrelsen har haft 10 protokollférda sammantrdden utéver drsmote. Fritidsbanken Varmlands
styrelse har bestatt av sju ledaméter och sju ersattare.

Ordinarie ledamoter

Lena Olsson, ordférande, Svenska kyrkan i Karlstads Stift
Inge Larsson, vice ordférande, Varmlands Idrottsférbund
Sven-Erik Persson, kassor, Fritidsbanken Deje

Hakan Boman, sekreterare, Fritidsbanken Nora

Kicki Velander, Fritidsbanken Torsby

Mia Johansson, Fritidsbanken Vansbro

Camilla Helander, Fritidsbanken Skara

Ersattare

Maria Busk Madland, Varmlands Idrottsférbund
Mikael Torstensson, Fritidsbanken Deje

G6sta Kihlgren, Fritidsbanken Torsby

Peter Jacobsen, Fritidsbanken Amal

Kicki Karlsson, Fritidsbanken Storfors

Johannes Fransson, Karlstads Stift

Lars-Goran Karlsson, Fritidsbanken Kumla

Avsigelser
Under dret har Camilla Helander och Hakan Boman avsagt sig sina styrelseuppdrag.

Styrelsedygn

| september genomférdes ett arbetsdygn i Sunne. Fokus lag pa Fritidsbankens framtida
organisation, finansiering och strategi. En modell som visar Fritidsbankens effekter faststalldes.
Modellen ger vdgledning kring tdnkbara och &nskvdrda intressenter i Fritidsbanken, samt
finansidrer pa savdl lokalt, regionalt som nationellt plan.

Kansli

Kansliet inryms i Idrottenshus, Karlstad. Genom ekonomiskt stdd fran Riksidrottsférbundet
bemannas kansliet av tva tjanster, David Mathiasson som verksamhetsledare och Henric
Bystréom som varumadrkes- och kommunikationsansvarig.

Distriktsamordnare

Under dret har |18 distriktssamordnare med varierande tjdnstgoringsgrad arbetat runt om i
landet med nyetablering och vidareutveckling av befintliga Fritidsbanker. Samordnama ar
anstdllda av distriktsidrottsférbunden och satsningen gors for att Fritidsbanken ingar i flera av
idrottens strategimal, bland annat att 6ka mgjligheterna till spontanidrott, dkad integration
genom idrott och att ge idrottsfdreningama nya rekryteringsmajligheter.
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Fritidsbanken i siffror

Vid érets slut fanns 86 Fritidsbanker. Over |55 000 artiklar fanns registrerade vid arets utgang
och 163 427 utldn genomfdrdes 2018, vilket dr ndst intill en trefaldig dkning mot dret innan.
79 personer har haft en ordinarie tjanst pa ndgon av de lokala Fritidsbankerna, 83 har varit
anstdllda med ndgot slags I6nebidrag och |70 har praktiserat eller arbetsprévat genom
arbetsmarknadsenheter och liknande. Av dessa har 25 gatt vidare till en anstélining (pa
Fritidsbanken eller ndgon annanstans).

|45 personer har jobbat ideellt pa Fritidsbanken.

Fritidsbanker vi har valkomnat under 2018

Ale, Boden, Bollnds, Botkyrka, Enk&ping, Eskilstuna, Fagersta, Filipstad, Gislaved, Habo, Harryda.
Kalmar, Katrineholm, Kiruna, Klintehamn, Kumla, Kungsér, Képing, Laholm, Laxa, Lindesberg,
Munkfors, Norrtdlje, Skellefted, Smedjebacken, Tanum, Tierp, Umed, Upplands Vasby,
Vinersborg, Ockerd.

Haparanda har tidigare bedrivit likartad verksamhet under namnet Sportoteket, men har under
aret bytt namn och gatt med i Fritidsbanken.

Verksamheten i Kil och Askersund har "legat pa is" under delar av dret pga omorganisation.
Huvudmannen for Fritidsbanken Katrineholm, Katrineholms idrottsallians, gick i konkurs i slutet
av aret. Verksamheten stangdes dd och kommer att tas 6ver av Katrineholms kommun under
2019.

Aktiviteter under aret

Narmare lantagarna

Allt fler Fritidsbanker lanar ut utrustning pd andra platser @n sin egna lokal. Det kan vara pa
badstranden, vid skidbacken eller pulkabacken. Det kan ocksa vara pa marknaden,
idrottsevenemanget eller bostadsomrddets innergard. En del Fritidsbanker har varit ute pd
"sommartumé” med hjdlp av feriearbetande ungdomar och fylit en buss full med utrustning som
lanats ut pa olika platser och andra har hjdlpt skolor i ssmband med deras friluftsdagar. Det har
ar nadgot som vi har uteslutande positiva erfarenheter av. Fritidsbanken blir mer synliga och folk
forstar hur var verksamhet fungerar, vilket i sin tur genererar nya lantagare och mer utrustning
som skanks.

Fritidsbankens effekter

Effekten av att Fritidsbanken finns @r inte enbart att folk idrottar och rér pa sig. Det innebar dven
att fler kommer ut i naturen och paverkar den fysiska, psykiska och sociala hélsan pa ett positivt
satt. Det dr dven bra for var miljé da utrustningen dr dteranvand och att den underhalls
regelbundet. Vidare har vi effekter pa arbetsmarknaden da vi anstéller personal och genom att vi
tillhandahaller praktikplatser. Sist men inte minst ar Fritidsbanken bra ur ett
inkluderingsperspektiv, saval nar det galler sociala skillnader, integration och jamstdlldhet.

Dessa effekter har vi visualiserat genom ett diagram. Effekterna vill vi dven, som tidigare ndmnts,
ska speglas i sdvdl organisation, kompetens och finansiering.
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. Idrott, lek & fysisk aktivitet
Natur & friluftsliv

- Milié & hallbarhet

. Halsa & valbefinnande

. Inkludering & social hallbarhet

. Arbetsmarknad & tillvaxt

Pep-dagen

| september genomférdes "Pep-dagen” i Hagaparken, Stockholm. Arrangdr var Generation Pep,
som dr grundad av Kronprinsessparet, och upplagget liknade Idrottens Dag som tidigare
genomforts pa samma plats. Syftet med dagen var att uppmuntra fler barn och ungdomar att
vara fysiskt aktiva. Hos Fritidsbanken kunde man prova pad att springa en hinderbana med
kapphast, 1ana styltor och duellera i en uppbldsbar gladiatorring under ledning av Fritidsbanken
Falkopings platsansvarige, tillika Gladiatordeltagare, Hassan Shala. Totalt hade vi Gver 2 000 barn
och ungdomar som besdkte oss och testade nagot den soliga dagen i Hagaparken.

Idrottens Dag

Under 2018 blev Idrottens Dag ett nationellt koncept, fran att tidigare genomforts pa ett fatal
platser. Som en del i European Week of Sport arrangerades Idrottens Dag pa 33 orter i landet
och Fritidsbanken medverkade pa flera av dessa. Ett bra tillfille att visa upp var verksamhet och
ldna ut utrustning pd plats.

Utlaningssystem

Arsmotet 2018 beslutade att vi skulle utveckla ett gemensamt utlaningssystem. En upphandling

genomfdrdes under sommaren och planering, idéarbete och produktion inleddes under hésten.
Utlaningssystemet, som dr webbaserat, ska anvdndas av alla Fritidsbanker och hanterar samtliga

artiklar i lager, utlaning och aterldmning. Systemet kommer att lanseras under varen 2019.

Studiebesok av Kronprinsessparet

| november besdkte Kronprinsessparet Fritidsbanken Upplands Vasby. Detta for att
Fritidsbankens nationella férening far ekonomiskt stdd av Kronprinsessparets stiftelse.

Besoket inleddes med att Prins Daniel dverlimnade en hockeyklubba som han anvant som aktiv
hockeyspelare. Darefter foljde en presentation av Fritidsbankens historia, nutid och framtida
utveckling. Kronprinsessparet var vl palasta och mycket imponerade av var verksamhet och
utveckling.

Studiebesdket fortsatte med en rundtur i Fritidsbankens lokaler, guidade av platsansvarige Hanna
Broberg Jarild. Prins Daniel provade pa att slipa skridskor, ndgot som var forsta gangen for hans
del. Victoria och Daniel ldnade sedan en varsin sparkcykel och begav sig, tillsammans med Svriga
gaster, till den intilliggande aktivitetsparken ddr de dkte ihop med sjundeklassare fran Engelska
skolan under skratt och glada tillrop.

Ovriga medverkande pé besdket var bland annat RF:s ordférande Bjérn Eriksson, Agneta
Eriksson och Dilsa Demirbag-Sten fran Kronprinsessparets stiftelses expertgrupp, samt
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representanter fran Upplands Vasbys kommun och Johannes Fransson fran Fritidsbanken
Varmlands styrelse.

Innovationspris

Dagen efter Kronprinsessparets besdk vann Fritidsbanken forstapriset i tavlingen SHINE —
Sveriges forsta innovationstavling inom fysisk aktivitet och hélsa. Priset, som delades ut pa
Halsomassan i Alvsjo, bestod férutom dran av 50 000 kr i prispengar. Bakom tivlingen stod
Natverket Fysisk Aktivitet for Hallbara Samhdllen (FAHS), med stéd fran Stadsbyggnadsdagarna,
Allt fér Halsan och Stockholms Lans Landsting.

Arets Peppare
Pa Idrottsgalan 2018 var Fritidsbanken en av tre finalister till priset Arets Peppare, som delades
ut av Generation Pep. Den hdr gangen rdckte vi dock inte hela vagen till vinst.

Information, varumirke och PR

Fritidsbanken férekommer ofta i media, savdl lokalt, regionalt som nationelit. Under 2018
férekom vi i mer dn 330 reportage och nyhetssandningar i tv, radio och print/webb. De allra
flesta inslag dr i en positiv kontext. Det kan vara beslut om att starta en Fritidsbank, invigningar,
jubileum, utldningsrekord, sportlovsreportage, kungligt besdk osv. En foljetong i lokalmedia under
hosten handlade om att Fritidsbanken Katrineholm tvingades stanga pga att huvudmannen,
Katrineholms Idrottsallians gick i konkurs. Inte sa kul, men samtidigt inget vi kunde paverka.
Mediabevakningen visade dock att Fritidsbanken ar en verksamhet som berdr och engagerar. Vi
jobbar aktivt med mediebevakning och pressbearbetning. Vi skickar ut pressmeddelanden och
kontaktar journalister ndr vi har nyheter att férmedla och det hdr ger resultat.

Precis som tidigare hor interninformation till en av Fritidsbankens stérsta utmaningar. Vi vill
sjdlvklart att alla berérda, fran personal och praktikanter till tjdnsteman och politiker, ska fa ta del
av relevant information fran oss. Det giller att hitta relevanta kanaler och att hdlla
kontaktuppgifter aktuella; ndgot som blir allt svdrare ju fler vi blir. | det kommande
utldningssystemet kommer det att finnas en nyhetsfeed, vilket innebar att alla som anvander
systemet kan se aktuella nyheter fran det nationella kansliet. Det tror vi kommer att bli ett lyft
for internkommunikationen da vi inte blir lika beroende av att folk ldser mail.

Varumdrket Fritidsbanken far allt bredare kdnnedom. Tillsammans vardar och utvecklar vi
varumdrket genom bra service, trevligt bemétande och tydlighet kring vara grundpelare (alla far
lana, allt dr gratis och smart dterbruk).

Politiskt natverkande

Fritidsbankens nationella kansli jobbar regelbundet med politiska kontakter och att aktivt sprida
kunskap om var verksamhet hos beslutsfattare pa olika nivaer. Under 2018 tréffade vi bland
annat Kultur- och fritidsberedningen pa Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) och
Idrottsminister Annika Strandhall.

Slutord

Under verksamhetsaret 2018 kade utlaningen med ndstan 300 %. Det beror delvis pd att i
princip hela Sverige hade vinter med sné och kyla under en ldngre tid, vilket gjorde att manga
ldnade vinterutrustning. En annan forklaring dr att vi startade 32 nya Fritidsbanker, men den
viktigaste anledningen tror vi dr att allt fler far upp dgonen for mdjligheten att ldna utrustning
istdllet for att slentrianmdssigt kopa ndr man behdver ndgot.

11
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Det gbrs ett fantastiskt jobb pa samtliga Fritidsbanker och manga ndjda lantagare sprider
budskapet vidare till vdnner och bekanta. Vi star f6r nagot bra och positivt i samhdllet i en tid da
klimathotet dr en av vdra absolut viktigaste frdgor och stillasittandet dkar dramatiskt.

Styrelsen vill som avslutning tacka alla som medverkat till ett bra och hiandelserikt verksamhetsar

2018.

Styrelsen Fritidsbanken Varmland

Karlstad den 25 april 2019

Lena Olsson
ordférande

Inge Larsson
vice ordférande

Sven-Erik Persson
kassor

Kicki Velander

Mia Johansson

Maria Busk Madland

ledamot ledamot ersittare
G6sta Kihlgren Peter Jacobsen Kicki Karlsson
ersattare ersattare ersattare

Johannes Fransson
ersdttare

Mikael Torsensson
ersattare

Lars-Godran Karlsson
ersattare

12
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Faststallande av MEDLEMSAVGIFT 2019:1

Fritidsbanken Varmlands medlemsavgift har sedan starten varit satt till O kr da var malsattning ar
att halla kostnaderna ner for de lokala Fritidsbankerna. Styrelsen foreslar drsmdtet att faststilla
medlemsavgiften till O kr.

Styrelsen foreslar drsmotet
ATT faststdlla medlemsavgiften till O kr

13
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VERKSAMHETSPLAN 2019:2

Verksamhetsplan for Fritidsbanken 2019

Fritidsbanken bidrar till 6kad spontanidrott, hilsa, vdlbefinnande och inkludering. Genom smart
aterbruk bidrar vi till ett hallbart samhdlle. Vi vill dven bidra till ett starkt samarbete mellan
idéburen och offentlig sektor och dr en bra rekryteringsplattform for idrottsféreningar, dar
intresse vacks for nya utdvare. Fritidsbanken strdvar efter att vara en bra plats for arbetstraning
och praktik, ddr individen far utvecklas i en positiv miljé, med meningsfulla arbetsuppgifter och
sociala kontakter.

Efter en tid av stark tillvaxt av antalet Fritidsbanker vill vi nu sadrskilt fokusera pa att stdrka de
befintliga Fritidsbankerna detta kommer att ske pa flera satt. Under 2019 kommer vi fortsdtta
arbetet med och utveckla de organiserade regionstrdffarna dar Fritidsbanker tréffas, utbyter
erfarenheter och kompetensutvecklas. Vi vill bidra till att fler kommer ut i organiserad idrott och
vara en ldnk mellan lantagare och de lokala idrotts- och friluftsféreningarna.

Ett arbete har skett for att ta fram en organisation for Fritidsbanken for att kunna méta de krav
som stdlls pd en expansiv verksamhet. Vi star | ett Gvergangsskede ddr vi samtidigt som vi blickar
framat maste forvissa oss om att vi stdr stadigt, att den befintliga organisationen haller och att vi
inte kompromissar pa den vardegrund som Fritidsbanken bygger pa. En del férandringar sker
direkt medan somligt maste fd ta sin tid sd att vi succesivt kliver in i det nya.

14
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Mal for 2019

e Attvi ar minst 100 Fritidsbanker

e Att samtliga Fritidsbanker uppnar nivan “Godtagbar Fritidsbank”. (F6r kriterier, se
Uppstartshandboken som finns att ladda ner i filarkivet.)

e Att vilanar ut minst 200 000 artiklar
e Att genomféra tvd samordnartraffar
e Att varje lokal Fritidsbank inbjuds att delta vid regionala triffar minst tva ganger

e Att samtliga Fritidsbanker ska implementera det nya utlaningssystemet innan arsskiftet

Styrelsen foreslar arsmétet
ATT anta Verksamhetsplan 2019

15
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Intdkter 2019
RF 2000000
RF fran féregdende ar 481000
Serviceavgift fran foregdende ar 59000
Fondmedel Landstinget Vérmland 210000
Serviceavgifter 250000
Fondmedel fran féregdende ar 300000
Summa 3300000
Utgifter 2019
Personal 1681000
Resor/logi/traktamente 140000
Telefon/data 60000
Administration 101000
lokal 50000
Webb/IT 20000
Folksam férsdkring 127500
Konferenser 100000
Styrelsekonferens 40000
Representation studiebestk 17000
Trycksaker/lllustrationer 25000
Arsméte 15000
Utveckling av utldningssystem 300000
SMS avgift utldningssystem 20000
Webhotell utlaningssystem 6000
Underhall utldningssystem 70000
Ovwrigt 5000
Fondering I6ner 2020 522500
Summa 3300000

Styrelsen foreslar arsmdtet
ATT anta budgeten for 2019
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PROPOSITION 2019:4 Stadgeandring

Forslag till

STADGAR for Fritidsbanken Sverige ideell forening

§ I

§2

§3

Féreningens namn
Foreningens namn dr Fritidsbanken Sverige ideell férening, med
organisationsnummer 802496-1289.

Foreningens sdte dr Karlstad.

Foreningens andamal
Fritidsbankens grundpelare ar:
* Alla far lana

* Allt dr gratis

« Aterbrukad utrustning

Foreningen har som dndamadl att stodja, samordna, féretrdda och utveckla
"Fritidsbanken Sverige ideell férening”. Foreningens ska sakerstilla att lokala
Fritidsbanker foljer upprattat avtal med Fritidsbanken Sverige ideell férening.

Medlem

Medlem dr juridisk person som tecknat avtal med Fritidsbanken Sverige for att
driva en eller flera lokala Fritidsbanker och har accepterat gillande policys for
utlaning, anvandning av varumarke, beteendekoder och andra av styrelsen
beslutade regler. Fysiska personer kan ej vara medlemmar i Fritidsbanken Sverige.

Medlem ska drligen utse en representant och en ersdttare for denne, att foretrada
medlemmen pa Fritidsbanken Sveriges arsmate.

Medlem i Fritidsbanken Sverige ideell forening har rdtt att verka under namnet
Fritidsbanken och anvanda Fritidsbankens kdnnetecken och gemensamma
utldningssystem.

Medlem i Fritidsbanken Sverige, ideell férening férbinder sig att:

* folja Fritidsbankens grundpelare, villkor, regler och géllande policys.

* verka for att sprida Fritidsbankens idé.

* medverka vid gemensammea, nationella aktiviteter.

* bidra till samarbetet med Fritidsbanken Sverige och med &vriga medlemmar.
* drligen 1dmna en drssammanstalining med information om

utldning, kontaktuppgifter och andra av Fritidsbanken Sverige begdrda uppgifter.
* arligen betala in av drsmotet faststdllda avgifter i rdtt tid.

* folja gdllande arbetsréttsliga lagar vid anstdllning.
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Ordinarie arsmote

Arsmétet ar foreningens hogsta beslutande organ. Kallelse med dagordning ska
vara medlemmarna tillhanda senast fyra veckor fére arsmdtesdagen.
Arsmoteshandlingar presenteras pa fritidsbanken.se senast tva veckor innan
arsmotesdagen.

Vid ordinarie drsmote, som ska hallas senast under maj manad, ska foljande
drenden behandlas:

Val av ordférande att leda stdmman

Val av protokollférare och tva justeringsman, tillika rostraknare

Faststallande av rostlangd

Beslut huruvida stdmman dr stadgeenligt utlyst

Faststdllande av dagordning

Styrelsens verksamhets- och forvaltningsberdttelse for det senaste

verksamhetsaret

/. Faststdllande av resultat- och balansrdkning

8. Beslut om disposition av resultat enligt faststdlld balansrakning

9. Revisorernas berdttelse

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen omfattar

I'l. Faststdllande av medlemsavgift

|2. Faststdllande av verksamhetsplan och budget for innevarande
verksamhetsar

3. Val av ordférande

[4. Val av tva ledaméter for en tid av tvd ar.

5. Val av tva ersdttare for en tid av tva ar.

6. Val av en revisor samt en ersdttare, for en tid av ett ar

|7. Val av valberedning om tre ledaméter, varav en sammankallande, for en tid
av ett ar

18. Behandling av motioner fran medlemmar som inldmnats till styrelsen
senast vid januari manads utgang.

19.  Behandling av drenden som av styrelsen hanskjutits till stimman for
avgoérande

20.  Ovriga fragor

oUW —

Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till ett extra arsméte. Dérvid ska endast drenden
behandlas, som foranlett detsamma.

Styrelsen dr skyldig att kalla till extra drsmote ndr revisor eller en tiondel av
féreningens rostberdttigade medlemmar begdr det. Sddan framstdllan ska avfattas
skriftligen och innehdlla skdlen for begdran.

Kallelse sker enligt § 4.

Forutsattningar for beslut pa arsmotet

Varje medlem far delta med en (1) representant som har rostratt pa arsmétet.
Representant kan endast foretrdda en medlem.
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For foljande krdvs dock att Svenska kyrkan i Karlstads stift och Varmlands
Idrottsforbund rostar for beslutet:

* Andring av stadgar
* Visentlig andring av inriktningen av féreningens verksamhet
* Vésentlig organisatorisk férandring

Styrelsen
Styrelsen dr foreningens verkstillande organ och ska ha sju ledaméter och lika
manga ersattare.

Svenska kyrkan i Karlstads stift, Vdrmlands Idrottsférbund och
Fritidsbanken Deje utser var sin ledamot och var sin ersattare. Ovriga ledaméter
tillsétts av representanter fran medlemmarna pa forslag av valberedningen.

Ordféranden vdljs pa ett dr. Ovriga ledam&ter och ersdttare viljs pd tvd ar och
avgdr vaxelvis.

Styrelsen dr beslutsmdssig dd minst fyra ledamdter dr ndrvarande.

Ledamot av styrelsen far ej handldgga eller rosta i fraga rérande avtal mellan
ledamoten sjdlv och féreningen. Ej heller far hen handldgga eller rosta i fraga om
avtal mellan féreningen och tredje man om hen i frdgan har ett vdsentligt intresse
som kan vara stridande mot féreningens dito.

Styrelsen dr firmatecknare med rdtt att inom men dven utanfor styrelsen utse
firmatecknare, tva i férening.

Rakenskapsar
Foreningens verksamhetsdr och rdkenskapsdr omfattar tiden from. den | januari
to.m. den 3| december.

Revision

Bokslutet jamte verksamhetsberdttelsen ska foreligga fardiga senast under mars
manad. Styrelsens forvaltning och verksamhet ska granskas av en revisor och en
ersdttare for denna.

Andring av stadgar
Se § 6.

Uttrade och uteslutning
Medlem, som &nskar uttrada ur Fritidsbanken, anmaler detta till Fritidsbanken
Sveriges styrelse. Uppsdgningstiden dr sex mdnader.

Medlem, som ej foljer for verksamheten angivna skyldigheter, motarbetat
féreningens verksamhet eller dandamdl, eller uppenbarligen skadat féreningens
intressen har forverkat sin rdtt att kvarstd som medlem i Fritidsbanken Sverige och
kan uteslutas. Om det inte finns tillrdckliga skal for uteslutning kan medlemmen

19



ritids
anken

varnas. Medlem ska inom tva veckor fore sadant beslut fa mojlighet att yttra sig
over de omstandigheter som foranlett att medlemskapet ifrgasatts.

Frdgan om uteslutning ska behandlas i Fritidsbanken Sveriges styrelse och beslutas
med kvalificerad majoritet. Vid uttrdde eller uteslutning upphér rdtten att anvdnda
Fritidsbankens varumarke, firma eller darmed forvaxlingsbart kdnnetecken.

Medlem som sagt upp sitt medlemskap eller uteslutits férlorar omedelbart sin ratt
att delta i dverldggningar och beslut om féreningens angeldgenheter.

§ 12 Verksamhetens upphérande
For uppldsning av Fritidsbanken Sverige ideell férening krdvs tva pa varandra
foljande arsmoten varav ett ordinarie och med 2/3 majoritet. Arsmétet beslutar
hur eventuella tillgdngar fordelas.

Styrelsen foreslar arsmotet
ATT anta férslaget till stadgedndring
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STADGAR fér Fritidsbanken Varmland ideell férening

§1

§2

§3

§4

§5

Foéreningens namn
Foreningens namn ir Fritidsbanken Varmland, ideell forening med
organisationsnummer XXXXXX-XXXX

Foéreningens dndamal

Foreningen har som dndamél att stédja, samordna, foretrdda och utveckla
begreppet “Fritidsbanken ideell forening”. Féreningens skall sikerstilla att
lokala fritidsbanker foljer uppréttat avtal med Fritidsbanken Vérmland ideell
forening.

Medlem

Medlem ir lokal “Fritidsbank” som har ett géllande avtal med Fritidsbanken
Virmland ideell forening som erlagt arlig medlemsavgift. Ansokan om
medlemskap fir avslas endast om det kan antas att sékanden kommer att
motarbeta foreningens dndamal eller pa annat sitt kan skada freningens
intressen.

Finansiering
Foreningens verksamhet finansieras genom medlemsavgifter, serviceavgifter
och egna aktiviteter.

Ordinarie arsméte

Arsmétet ar foreningens hogsta beslutande organ. Kallelse med dagordning skall
utsindas senast fyra veckor fore arsmotesdag.

Vid ordinarie &rsmote, som skall hillas senast under maj manad, skall f6ljande
arenden behandlas:

Val av ordforande att leda stimman

Val av protokollférare och tva justeringsmén, tillika rdstridknare
Faststéllande av rostlingd

Beslut huruvida stimman &r stadgeenligt utlyst

Faststéllande av dagordning

Styrelsens verksamhets- och forvaltningsberittelse for det senaste
verksamhetsdret

Faststillande av resultat- och balansrikning

Beslut om disposition av resultat enligt faststilld balansrikning

. Revisorernas berittelse

0. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen omfattar

S

@Y fh = (RS =

= 0%
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§8
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11. Faststillande av medlemsavgift

12. Faststillande av verksamhetsplan och budget for innevarande verksamhetsér

13. Val av ordforande

14. Faststillande av ledaméter i styrelsen

15. Val av tva ledamoter for en tid av tva ar. (Forsta gangen viljs dock fyra
ledaméter varav tva pa tva ar och tva pé ett dr.) Dérefter vljs samtliga
ledaméter for en tid av tva ér.

16. Val av tva ersittare for en tid av tva &r. (Forsta gangen viljs dock fyra
ersittare varav tva pa tva ar och tva pa ett &r.) Dérefter viljs samtliga
ersittare for en tid av tva ar.

17. Val av tva revisorer samt tva ersittare, for en tid av ett &r

18. Val av valberedning om tre ledaméter, varav en sammankallande, for en tid
av ett ar

19. Behandling av motioner fran medlemmar som inldmnats till styrelsen senast
fyra veckor fore drsmotet

20. Behandling av drenden som av styrelsen hénskjutits till stimman for
avgorande

21. Ovriga fragor

Extra arsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till ett extra arsméte. Dérvid skall endast
irenden behandlas, som foranlett detsamma.

Styrelsen ér skyldig att kalla till extra &rsmote nar revisor eller en tiondel av
foreningens rostberittigade medlemmar begar det. Sidan framstéllan ska
avfattas skriftligen och innehalla skilen for begiran.

Kallelse sker enligt §5.

Forutsattningar fér beslut pa arsmotet

Varje medlemsforening far delta med tva (2st) representanter som har rdstratt pa
arsmotet. Personer som representerar en lokalforening ska ha fyllt 18 ar och
varit medlem i en lokalférening senaste éret.

For foljande krivs dock att Svenska Kyrkan i Karlstad Stift och Varmlands
Idrottsforbund rostar for beslutet:

— Andring av stadgar

— Visentlig dndring av inriktningen av foreningens verksamhet

— Visentlig organisatorisk forandring

Styrelsen

Styrelsen ér foreningens verkstillande organ och skall ha sju ledaméter och lika
maénga ersittare. Svenska Kyrkan i Karlstad Stift, Varmlands Idrottsforbund och
Fritidsbanken Deje utser var sin ledamot och var sin erséttare. Ovriga ledamoter
tillsitts av representanter frin medlemmarna pa forslag av valberedningen.
Styrelsen ar beslutsméssig d& minst fyra ledamoter eller deras ersittare ar
ndrvarande.

Styrelsen utser firmatecknare med rétt att inom men dven utanfor styrelsen utse
firmatecknare, tva i forening.

Styrelsen har sitt sdte i Karlstad.

Verkstillande ledning
Verksamhetsledaren
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= skall under styrelsens 6verinseende ansvara for verksamhetens
bedrivande

= skall nirvara vid styrelsens sammantrdden med ritt att delta i
dverldggningarna men ¢j i besluten samt rétt att fa sin mening
antecknad i protokollet

= skall i samrad med ordféranden bereda styrelsens drenden och vara
sekreterare vid sammantrédena.

§ 10 Rikenskapsar
Féreningens verksamhetsér och rédkenskapsar omfattar tiden fr.o.m. den 1
januari t.o.m. den 31 december.

§11 Revision
Bokslutet jimte verksamhetsberéttelsen skall foreligga fardiga senast under
mars manad.
Styrelsens forvaltning och verksamhet skall granskas av tva revisorer eller
ersittare for dessa. Revisor kan antingen vara fysisk person eller namngiven

revisionsbyra.
§12 Andring av stadgar
Se §7.
§ 13 Verksamhetens upphorande

For uppldsning av foreningen krévs tva pa varandra foljande drsméten varav ett
ordinarie och med 2/3 majoritet. Arsmétet beslutar hur eventuella tillgangar
fordelas.
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